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Kedves Sziilok!

Nevelési alapelviink: a gyermeki személyiség tisztelete, elfogadédsa, szeretete ¢&s
megbecsiilése, mely mindenkor a gyermek szellemi és fizikai tehetségének és képességének
legtagabb hataraig valo kiterjesztését jelenti. Neveldtestiiletiink egyontetiien, legfébb értéknek
az életet tekinti. Ebbdl fakadoan valljuk, hogy minden nevelésnek, igy az intézményes keretek
kozott folyonak is legfobb célja kell, legyen az élet szeretetére és annak minél teljesebb
megélésének képességére nevelni a gyermekeket.

Legfébb alapelviink, hogy az 6vodaban olyan bizalommal ¢és torddéssel teli 1égkort kell
teremteniink, amiben minden gyermek elfogadja segit6, batorito kapcsolatunkat, szivesen
részt vesz az altalunk felkinalt tevékenységekben ¢s ez altal érése gazdagabba, szinesebbé,
folyamatosabba ¢és biztonsagosabba valik.

Az elkovetkezd években kozos lesz 6romiink €s feleldsségiink a gyermekek nevelése soran.
Mivel a rank bizott gyermekek nevelése, oktatasa kozos feleldsségiink, ezért azt szeretnénk,
ha Onok, mint sziildk, s mi mint pedagdgusok azon munkalkodnink, hogy kialakuld
kapcsolatunkra a kolcsonds bizalom és tisztelet legyen a legjellemzObb. Egyiittmiikodésiink
eredményességéhez, partnerkapcsolatunk kiépitéséhez segitségiil szolgal s utmutatast ad
héazirendiink, mely tartalmazza az dvodai életet meghatarozo szokéasokat, szabalyokat. Segiti
Onoket az eligazodasban, a megértésben, a sziildi jogok és kotelességek megismerésében és
gyakorlasaban egyarant. Szamunkra fontos, hogy On, és gyermeke szivesen jojjon hozzéank és
,otthon” érezze magat abban a nevelési rendszerben, amelyet a Hajdabagosi Ovoda és
Bolcsdde neveldtestiilete alakitott ki. Nyugalom é€s biztonsag, ez a két legfontosabb dolog, amit
nyujtani kivanunk. Ennek érdekében készitettiik el hazirendiinket, amely remélhetdleg segiti az
6voda és a csaldd egyiittmiikodését, a dertis, és nyugodt 6vodai légkor fenntartasa mellett az
6vodai nevelési feladatok zavartalan ellatasat.

A hazirend készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek gyakorlatara épitve az Onok

elvarasait, jogaikat ¢és kotelezettségeiket, valamint a gyermekeik mindenekfelett all6 érdekeit
vettiik figyelembe.

Minden olyan lényeges informaciot itt adunk meg, mely sziikséges az Ovodai €lethez.
Hazirendiinkben foglaltak megtartasa a gyermekek, a sziilok, az itt dolgozok érdekeit egyarant
szolgalja. Biztonsagot, kapaszkodot ad az dvodéba I1épés pillanatatdl a mindenkit érintd jogok
és kotelezettségek rendszerében, s egyben alapja annak, hogy harmonikus, nyugodt, tolerans,
partneri viszonyban gondoskodhassunk a rank bizott kisgyermekekrol.

A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd jogszerli belépéstdl az

intézmény elhagyasaig terjedd iddre, illetve — évente, a sziilokkel torténé megallapodas szerint
— a nevelési 1don tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt
érvényesek.

Kérjiik Ondket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassdk végig,
¢és a gyermekek biztonsaga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan miitkédése érdekében
legyenek partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Fehér Tiborné

intézményvezeto
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1. Bevezeto rendelkezések

A Hazirend célja, feladata

A héazirend az 6voda 6nallé belsé jogforrasa. A pedagodgiai programmal és a szervezeti €s
miikddési szabalyzattal, valamint a fenntartd dontéseivel egylitt meghatarozza az intézmény
belsé miikodését. Az dvoda hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott jogok
gyakorlasanak ¢és kotelezettségek végrehajtasainak modjat, tovabba az ovoda altal elvart
viselkedés szabalyait.

A hazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek a sziilok, az 6voda dolgozoi és az dvodaval
jogviszonyban nem 1év0, de az intézmény létesitményeit jogszeriien hasznald személyek
szamara rogzitse a gyermeki jogok és kotelességek gyakorldsanak modjat és az 6voda
munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket. Az itt szerepld eldirdsok feladata, hogy
biztositsak az 6voda torvényes miikodését, a nevelés zavartalan megvalositasat, és segitsék az
o6voda kozosségi életének megszervezését.

BEVEZETES

Intézményiink hézirendje a gyermekek oOvodai és bolesddei életrendjével kapcsolatos
rendelkezéseket foglalja magaba, hogy biztositani tudjuk szdmukra a nyugodt,
kiegyensulyozott 6vodai, bolcsddei gondozast-nevelést.

Ovodai nevelémunkankkal az altalanos emberi, erkolesi és kozosségfejleszté értékek
megalapozésat kivanjuk megkezdeni: kulturédlt viselkedés, egészséges ¢€letmod, személyi és
kornyezeti esztétikum megteremtése, becsiiletesség, lelkiismeretesség, udvariassag, egymas
tisztelete, elfogadasa. Fontosnak tartjuk, hogy a csalad és az 6voda sikeres egylittnevelése
érdekében a sziiloi hazban is ezeket az értékeket erdsitsék gyermekeikben.

Az o6vodai nevelés a teljes 6vodai életet magaba foglalo jaték, jatékos tanuldsi folyamatok
keretében folyik, amin érdeklddésiiknek megfelelden részt vehetnek a bolcsddés gyerekek is.
Az 6vodai szervezett tanulasi folyamatok (foglalkozasok), naponta altalaban 8.30- 12-ig tartd
iddszakban zajlanak.

1.1.A hazirend jogszabalyi hattere:

e A nemzeti koznevelésrol szo16 2011. évi CXC. térvény

e 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények milkodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VIIL28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrél sz0lo torvény
végrehajtasarol

o Az 1997.¢vi XXXI. torvény gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 363/2012. (XII.17.). évi kormanyrendelet Az 6vodai nevelés alapprogramja

e A 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelete a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény
végrehajtasarol
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e 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet A Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve kiadasarol

e 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet A pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

e Fenntartoi (pl. étkezési téritési dijak) és neveldtestiileti hatarozatok

A hazirend idébeli hatalya

A hazirend a nevelGtestiilet elfogadasaval 1épett hatalyba a kihirdetés napjan és hatarozatlan
idore szol. Ezzel egy id6ben hatalyat veszti a nevelGtestiilet altal hatarozatszamon 20/2019
elfogadott a korabbi hazirend.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.
Modositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet és a Sziil6i
Ko6zosseég.

A hazirend személyi hatalya Kkiterjed:

e az dvodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra

e az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre

e az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkét végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvalositdsaban

e asziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek)

A hazirend teriileti hatalya kiterjed:

v’ az intézmény teriiletére és 5 méteres korzetére (dohanyzasrol szol6 térvény)

v intézménylnk altal szervezett —a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolddo -
ovodan kiviili programokra

v az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira

A Hézirend a kiilonb6zd jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat mitkodésének belsd szabalyzoja.

Megvalositasaval biztositja a pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd
a tarsadalmi egylittélés szabalyainak megfelelden az 6vodakozosség és a sziildi kozosség
minden tagja szamara.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések
A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,
mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség

A hézirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild jogorvoslattal élhet.

Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziild eljarast
indithat.
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A jogorvoslat kezdeményezésére lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az 6voda hézirendjében foglaltakkal.

A hazirend nyilvanossagaval kapcsolatos rendelkezések:

v' Az 6vodai és bolcsbédei beiratkozaskor valamennyi sziild 1-1 példanyban megkapja a
hazirendet.

v" Minden év szeptemberében tartott elsé sziildi értekezleten, illetve az intézményben
torténd valtozasok alkalméval tdjékoztatot tartunk a hézirendrdl, az oOvodai élet
szokasairol, szabalyairol.

v' A hazirend az 6voda épiilet el@szobdjaban, a csoportvezetd Ovondknél, a Sziildi
Szervezetek vezet6inél ¢és az oOvoda honlapjan (www.hajdiibagosiovi.com) is

megtekintheto.
1.2 Altalanos informaciok az 6vodarél
Székhely Elérhetoségek
Telefon E- mail
Székhelye: Hajdubagosi Ovoda és | 52/374-017
Bolcsode bagosiovi@gmail.com

4273 Hajdubagos, Nagy utca 105.

Az intézmény féréhelyszama 6voda | 75 6

Az intézmény féréhely szama mini

P
boleséde 71

Az intézmény honlapja: hajdubagosiovi.hu

Intézményvezeto:

Név Telefon E- mail

Fehér Tiborné 52/374-017 justyakjuli@gmail.com
Az intézményvezetés tagjai:

Intézményvezetd helyettes Telefon E- mail

Kovacs Bélané 52/374-017

Fogado orajuk: munkaterv szerint, elére egyeztetett iddpontban.

Az 6voda fenntartoja, cime: Hajdubagos Kozség Onkormanyzata
4273 Hajdubagos, Nagy u. 101.

A fenntarto e-mailcime hajdubagos@gmail.com

A fenntarto telefonszama 52/567-212

A fenntarto cimere, logdja
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Fejlesztést segité szakemberek: Név Elérhetosége
Logopédus Veresné  Maar
Mariann
Az 6voda miikodési kore: Hajdubagos Kozség kozigazgatasi teriilete

Az 6voda szakmai tevékenységét meghatarozo jogszabalyok:

e 2011. évi CXC torvény a nemzeti kdoznevelésrdl

e 363/2012. (XII.17.) kormanyrendelet Az 6vodai nevelés alapprogramjarol

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e A 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelete a nemzeti koznevelésrél szolod torvény
végrehajtasarol

e Pedagogiai Program

e 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet A Sajatos nevelési igényli gyermekek &vodai
nevelésének iranyelve kiadasarol

e 17/2013. (IIl. 1.) EMMI rendelete a Nemzeti etnikai kisebbség dvodai nevelésének
iranyelvei

e 15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet A pedagogiai szakszolgalati intézmények
miikodésérol

2. A miikodés rendje
Az intézmény nyitva tartasa

Intézményiink hétf6tdl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mitkodik.
Az ovoda napi nyitvatartasi ideje 7 - 17- draig lépcsézetes munkakezdéssel, illetve
befejezéssel napi 10 ora.

Az allami iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.
Az 6voda nyitasat kovetden, valamint a zarast megeldzden a gyermekek 1étszamatol fliggden
Osszevont csoportok miikddhetnek altalaban:

- reggel 7 - oraig

- délutan 16-6ratol
Az Osszevonas nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az Svondk
ismertetik a sziil6kkel.
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A nevelési év szeptember 1.-t61 augusztus 31.-ig tart, mely két részbdl all:
1. Szervezett tanuldsi iddszak: szeptember 1.-t6] majus 31.-ig
2. Nyari id6szak: junius 1.-t6l augusztus 31.-ig

A zarva tartas eljarasrendje

*Az 6voda épiileteinek lizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt
sziinetel. Ekkor torténik az éves feltjitas, karbantartas, nagytakaritas. A nyari zarva tartas alatt
a hivatalos ligyeket az intézmény vezetdje, illetve az altala kijelolt személy intézi.

Nevelési évben a hivatalos tigyek intézése az 6vodavezetd, illetve az 6vodavezetd helyettes
irodajaban torténik 8°°-16% kozétt.

A nyari zaras idépontjarol legkésobb februar 15-ig, hirdetmény forméjaban (falitjsag)
t4jékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni. Az
épiilletek nyari nagytakaritdsi, karbantartasi és feljitasi munkalatainak zavartalan
lebonyolitasa miatt - sziikség és igény szerint — a kijelolt 6vodaépiiletekben fogadjuk a
gyermekeket. A gyermekek fogadasara az éppen iigyeletet ellatd ,,nyari vendégfogado”
6vodaépiiletiinkben keriil sor, mely — megfelelé sziil6i tamogatast is élvezve - minden
bizonnyal kedvezden hat a gyermekek tarsas kapcsolatainak, kommunikacids és egyéb
készségeinek fejlddésére.

A téli zarva tartasrol a fenntarté dont. A dontésrdl legkésébb november 01-ig hirdetmény
form4jaban (falinjsdg) tajékoztatjuk a sziiléket, melynek tudomasul vételét aldirdsukkal
sziikséges hitelesiteni.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntart6 és az oktatasi hivatal engedélyével egészségiigyi

okokbol, természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor.
2.1. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljarasrendje

Az iskolai Gszi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hianyzasok esetén a nevelési év
kozben az dvodai élet zavartalan mitkodését biztositva, de az ésszerliség és takarékossag
jegyében irasban felmérjik a varhaté létszamot. Amennyiben a gyermekek Iétszama
csoportonként a 25 f6t nem éri el, éliink a csoportok Osszevondsdnak lehetdségével, ligyelet
biztositasaval. Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushidnyzas) csoportdsszevonast a torvényes
létszamkeret betartasaval és a neveldtestiilet véleményének figyelembevételével az
ovodavezetd rendelhet el. Huzamosabb 1ddre torténd csoportdsszevonds esetén az
ovodavezetd koteles tajékoztatni a fenntartdt. Létszamtol fliggetlentil nem vonhat6 6ssze az a
gyermekcsoport, ahol zarlattal jard fert6z6 megbetegedés van. A nyari idészakban alacsony
1étszam esetén Osszevont csoporttal mitkodhet az 6voda. (Az Gsszevont csoport 1étszama:
maximum 25 f0).

2.2. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi eldirasoknak megfelelden intézményiink nevelési évente 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamara
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ovodaépiileteink valamelyikében ligyeleti ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili
munkanapokat a nevelGtestiilet szakmai tovabbképzésére, valamint az intézmény
miikddésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok ellatasara hasznalja fel.

A nevelés nélkiili napok iddpontjardl a sziilok legkésdbb hét nappal eldbb, az esetek
tobbségében mar az étkezési téritési dij befizetésének iddpontjaban, vagy hirdetmény
formajaban (falitjsag) értesitést kapnak. frasban felmérjiik a varhaté 1étszamot.

A egész évre meghatarozott nevelés nélkiili napok idépontjardl az éves munkatervben a
»Nevelési év rendje” fejezetben tajékozodhatnak az dvoda honlapjan.

3. A bolcsédei, 6vodai felvétel, csoportvaltas rendje

A gyermek igénybe veheti az egységes 6voda- bolcsodét:

- 18 honapos kortdl az 6vodaskor eléréséig.
A gyermek 6vodaban - bolcsddében tartozkoddsanak maximalis ideje napi 10 Ora.
Ha a gyerek eléri az iskoldaba Iépéshez sziikséges fejlettséget, legkorabban abban a naptdri
évben, amelyben a hatodik, legkésobb amelyben a nyolcadik életévét betolti, tankotelessé
valik.
Masik intézménybe torténd atiratashoz (koltozés, stb.) a téliink kapott, valtashoz sziikséges
igazolast atadjuk a fogadd intézmény részére.

Mikor részesiilhet a gyermek 6vodai ellatasban?

e Harom éves kortdl mindaddig, amig a gyermek eléri az iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettséget.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a korzetében €16 hdroméves és annal idésebb gyermek
ovodai felvételi kérelme teljesitett, €s még van iires 6vodai féréhely.
2015. szeptember 01-jét6l a Nemzeti kdznevelési torvény 3 éves kortodl teszi kotelezévé az
ovodai feladatellatast. A sziild - az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan
kotelezett - gyermekét koteles beiratni az onkorményzat altal kozzétett kozleményben vagy
hirdetményben meghatarozott idépontban.
2015. szeptember 1-tél, a gyermek abban az évben, amelyben az harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatdl napi 4 orat —déleldtt folyaman- koteles 6vodai nevelésben részt
venni.
Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki kételes 6vodaba jarni (a
3 ¢éves kort adott év augusztus 31.-ig betoltotte), ha lakohelye, ennek hianyaban életvitelszeri
tartozkodasi helye a korzetében talalhato.

Eletvitelszerii tartozkodasi hely fogalma

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 20. § (9) értelmében az Nkt. 49. § (3) bekezdése
alkalmazasaban életvitelszerti ott lakasnak mindsiil, ha a gyermek a kotelezo felvételt biztosito
ovoda korzetében taldlhatd ingatlant otthondul hasznélja és az ilyen ingatlan a polgarok
személyi adatainak ¢és lakcimének nyilvantartasdban a gyermek lakohelyeként vagy
tartozkodasi helyeként az ovodai beiratkozas elsé hatarnapjat megel6z6 harom honapnal
régebb ota szerepel. Ha ez nem teljesiil, vagy ha barmely koriilmény alapjan arra lehet
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kovetkeztetni, hogy a gyermek a nyilvantartasban szerepld lakhelyén vagy tartézkodasi helyén
nem ¢életvitelszeriien lakik, ugy az dvodavezeto, illetve az Nkt. 49. § (2) bekezdés szerinti
esetben az Ovodavezetd vagy a fenntartd altal szervezett bizottsag jogosult felszolitani az
6vodaba jelentkezd gyermek sziildjét, hogy az életvitelszerli korzetben lakas tényét akként
igazolja, hogy a felszolitas kézhez vételétdl szamitott 15 napon beliil bemutatja a teriiletileg
illetékes védonotdl szarmazo, a védondi ellatas igénybevételét igazold nyilatkozatot.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:

o a felvételhez sziikséges kort betoltdtte

o teljesen egészséges illetve a Szakértdi Bizottsag diagnosztizalja €s integralt fejlesztését
javasolja

o ¢tkezési téritési dij fizetési kotelezettsége esetén sziildje, minimum egy honappal elore
megrendelte azt befizette, ingyenesség esetén az ebédet sziilje minimum egy honappal
elére megrendelte

Az 6vodaba torténo felvétel a beiratkozassal, a felvételi adatlap kitoltése utan, és az étkezési
ellatasért jaro téritési dij befizetésével valik érvényessé.
Az 6vodai felvétellel jogviszony keletkezik az dvoda és a nevelésre atvett gyermek (sziildje,
gyamja) kozott, amelyet a hazirend szabdlyoz. E naptol illetik meg az 6vodas gyermeket a
hazirendben foglalt jogok és kotelességek.
Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A fenntartd altal meghatarozott
jelentkezési hatariddt legalabb 30 nappal a jelentkezés eldtt nyilvanossagra hozzuk.
A jelentkezés a gyermek és a sziil6 személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési
idépont eldtt lehetdséget biztositunk az 6vodai élet megtekintésére. Az 6voda honlapjan
szerepld éves munkaterv minden évben tartalmazza az intézménylink bemutatkozésat szolgalo
pedagogiai célu dvodai nyilt nap tervezett idépont;jat.
Tuljelentkezés esetén elonyben részesiilnek azok a gyermekek, akinek:
e rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasrol sz610 hatarozata van,
e sziilei dolgoznak, valamint
e testvére mar az intézményiinkbe jar.
A sziil6k irasbeli tajékoztatasardl (mind felvétel, mind elutasitds esetén) az 6vodavezetd
gondoskodik. Az 6voda vezetdje az dvodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt addé dontését
irasban, a kérelem elutasitasara vonatkozo6 dontését hatarozati formaban kozli a sziil6vel.
A sziil6, ha azt az 6vodai beiratkozas napjan - az elektronikus elérhetéségének megadésaval -
kérte, elektronikus uton értesitést kap arrdl, hogy a gyermeke 6vodai felvételt nyert vagy
felvétele elutasitasra keriilt. Ezt kovetden, az oOvodaba torténd felvétel a sziilo altal
kezdeményezett személyes kapcsolat felvétellel, az els6 - részletes tajékoztatast tartalmazo -
sziil6i értekezleten torténd részvétellel, valamint az étkezési téritési dij befizetésével,
ingyenesség esetén a megrendelésével valik érvényessé.
A felvételrdl a torvényi eldirdsok értelmében az intézmény vezetdje, tuljelentkezés esetén az e
feladatra alakult bizottsdg dont.
Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziilok és az dvodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.
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A sziild gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos.

Mas o6vodabol torténé atjelentkezés esetén a korabbi 6vodabol a gyermek fejlodési
lapjat/naplojat (annak masolatat), és az évoda igazolasat sziikséges csatolni az 6vodankba
torténd beiratkozaskor.

A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok
e a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonosité (sziiletési anyakonyvi kivonata, annak igazoldsara, hogy betoltotte a harmadik
¢letévét)
e a harom honapnal régebbi adott lakcimet igazolo hatdsagi igazolvanyt
e agyermek TAJ kartyaja
e asziilé személyi azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya

A gyermek oltasi konyvének bemutatasara - annak igazoldsara, hogy a kotelezd oltasokat
megkapta — a beiratkozas utan keriil sor.

Az 6vodakoteles kord gyermek felvételének és 6vodaba jarasanak eljarasrendje

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles ovodaba jarni (3 éves), ha
lakohelye, ennek hidnyaban életvitelszeri tartozkodasi helye a korzetében talalhato.
A sziil6 az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni az Onkormdnyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idépontban. A napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek (3 éves)
sziilje, amennyiben gyermeke az ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a
beiratkozas idejének utolso hatarnapjat kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a gyermek
lakohelye, annak hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.
Az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 gyermek sziildje, ha gyermeke az d6vodakotelezettségét
a jovoben kiilfoldon teljesiti, eldzetesen koteles értesiteni a gyermek lakohelye, annak
hianyéaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.
e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti,
a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban dvodai foglalkozason koteles
részt venni.
e Az 6voda nevelétestiilete kéri, hogy az 6vodakételes kora gyermekeket legkésébb 8-
ig, a tankoteles kori (5 éves gyermeket) 8%-ig hozzdk be az 6vodiba, az
iskolaalkalmassag elérésének az érdekében.

Az 6voda-bolcsédébe (tovabbiakban bolesdde) jarhat minden olyan kisgyermek, akiknek
v sziileik vagy nevel6ik dolgoznak

v a sziilék, gondviseldk betegségiik vagy egyéb ok miatt gyermekiik ellatasardl nem
tudnak gondoskodni
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v azon gyermekek, akik testi illetve szellemi fejlédésiik érdekében allando feliigyeletre
napkozbeni ellatasra szorulnak

v akit egyediilallo vagy idoskoru személy nevel, akivel egyiitt a csaladban 3 vagy tobb
gyermeket nevelnek (kivéve azt, akire jar a gondozasi segély - dij vagy apolasi dij)

v'akinek sziiléje - gondozoja szocidlis helyzete miatt az ellatasrol nem tud gondoskodni

A gyermek felvételét kérheti: a sziild (gondviseld). Bolcsddei ellatasat javasolhatja a
gyermekorvos, védond vagy a gyermekjoléti szolgéalat. A bolcsddei felvételhez a sziild
személyes jelenléte sziikséges, aki igényli a gyermek bolcsddei napkozbeni ellatasat. A helyben
— Hajdubagoson - laké csaladok gyermekeit gondozhatja, nevelheti a bolcséde.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol az 6vodavezetd dont, a sziilok és az
o6vodapedagdgusok véleményének figyelembe vételével.

Amennyiben a sziil6 a gyermeket masik dvodaba kivanja elvinni, akkor az 0j 6voda igazolasat
meg kell kérni. A visszajelzés hianyaban értesiteni kell az illetékes jegyzot.

Ovodai nevelésben részesiilhet a gyermek haroméves koritél a tankotelezettség kezdetéig.

Az 6vodai felvétel jelentkezés alapjan torténik, 4prilis honapban A sziilé gyermeke dvodai
felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos. Sajatos nevelési
igényli gyermekeket szakértéi vélemény alapjan vessziikk fel, amennyiben nevelésének
feltételeit biztositani tudjuk.

1. A felvétel feltétele, hogy a szakértdi véleményben szerepeljen az integralhato allapot és
az alapito okiratunknak megfeleld sajatos nevelési igény.

2. A felvétel a hivatalos oOvodai beiratds keretében torténik az elézéekben mar
megfogalmazott szakértdi vélemény alapjan.

3. A felvétel — kivételes és egyedi esetektol eltekintve — a nevelési év kezdetével, szeptember
1-vel torténik.

4. A felvételrdl valdé dontés eldtt az intézményvezetd egyeztet az intézmény (utazo)
gyogypedagogusaival. A felvételrdl az intézmény mindenkori vezetdje dont.

5. A felvétel és a csoportba illesztés elokészitése keretében a gyodgypedagdgusok mar
januartol kezdve tobbszori talalkozasi / ismerkedési lehetdséget kérnek és biztositanak a
felvételt kérd csalddokkal. Javasoljuk tehat, hogy aki rendelkezik szakértoi
véleménnyel, mar januarban Keresse fel az 6vodat. Ezen alkalmakkor megfigyelik és
megbeszélik a sziilokkel a gyermek kiilonleges igényeit, csoportos helyzetben mutatott
szokasait, hogy fogadasara a pedagogusok megfelelden felkésziilhessenek és erre a
kortarsakat is felkészithessék. Felmérik a gyermek szimbolum-szintjét és a szinek
felismerését / egyeztetését, hogy megfelelden eldkészithessék a csoportba 1épéskor a
gyermek igényéhez illeszkedd vizualis tAmogatdsokat.

6. A leendd csoporttarsak és az 6vodai élet ismeretében fenntartjuk a lehetdséget, hogy masik
/ esetleg mas tipusu intézmény ajanljunk a csaladnak, ami jobban megfelel gyermeke
igényeinek, aktualis allapotanak.

7. Az intézményvezetd befogadd nyilatkozatot allit ki a szakértéi bizottsagi kijeldléshez,
amennyiben az intézmény a gyermek egyiittnevelését vallalni tudja. A felvételt kizarja, ha
a szakértOi javaslatban nem szerepel az integralt nevelés/ egyiittnevelés! A gyermek nem
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10.

11.

12.

13.

14.

kezdheti meg az intézmény latogatasat, mig az illetékes pedagdgiai szakszolgalat szakértdi
bizottsaga erre az intézményt irdsban, (eldzetes) szakértdi javaslat keretében ki nem jeloli.
A felvételre keriil6 sajatos nevelési igényti gyermekek csoportba sorolasa az irdnyelveknek
megfeleléen nem életkor, hanem illeszthetdség (allapot / diagnézis / egyedi igények/
ovodai adottsagok) mérlegelése €s optimalizaldsa alapjan torténik.

A felvétel elbiralasanal a csoportok és a fejlesztést ellatd pedagogusok (6vodapedagogus /
gyogypedagogus) terhelhetOségét figyelembe vessziik, hogy a megfeleld -ellatast
valamennyi egyiitt nevelt gyermeknek eldirds (jogszabalyi kornyezet / szakértdi javaslat)
szerint elldthassunk. Az egyiittneveltek és kortarsak jogainak védelmében a szakmai
ajanlasoknak megfelelden egy csoportba lehetdség szerint csak egy, csoportlétszamnal 3
gyermekként figyelembe veendd koéddal és maximum kettd, csoportlétszamnal 2
gyermekként figyelembe veendd koddal érkezd (tehat csoportonként maximum harom)
gyermek ellatasat vallaljuk. Ezen létszam folott az egylittnevelés természetébdl eredo,
gyakori ,,rendkiviili” helyzetek / események miatt nem tudjuk garantalni a zokkendmentes
ovodai ¢let biztositasat. Ezen keretek kozott tudjuk azon gyermekek tovabbi ellatasanak
¢s fejlesztésének megkezdését biztositani, akik az dvodaba 1épést kovetden kapnak
diagnodzist. Illetve azon sajatos nevelési igényli gyermekek folytatdlagos ellatasat a
szakértOi bizottsag hatéves korban meghosszabbitott 6vodai fejlesztés mellett dont.
Amennyiben a gyermek fejlodése megtorpan / sulyos vagy veszélyes viselkedésszervezési
nehézségeket mutat, €s ezt nem tudjuk az évoda keretein beliil, pedagogiai modszerekkel
legfeljebb harom honap alatt jelentésen csokkenteni, jogunk és kotelességlink a gyermek
¢s kortarsai érdekében soron kiviili feliilvizsgalatot / athelyezést kezdeményezni. A
problémaék orvoslasanak érdekében, rendkiviil indokolt esetben a gyermeket intézményen
beliili masik csoportba athelyezhetjiik. A gyogypedagégusok a csoportokban valod
munkavégzésilk kapcsan megfigyelt eltérd fejlddésmenettel kapcsolatban jelzési
kotelezettségének mind a nevelGtestiilet, mind a sziilok felé eleget tesz, a gyermek
kivizsgalasanak megkezdése érdekében.

Abban a nevelési évben, amely végén (augusztus 31-ig) a sajatos nevelési igényli gyermek
betolti a hatodik életévét, a jogszabalyi kornyezetnek megfeleléen szakértdi
feliilvizsgalatra / beiskolazasi vizsgalatra kiildjiik az integraltan nevelked6 gyermekeket. A
vizsgalat kérésekor jelezziik a szakértdi bizottsag felé a neveldtestiilet dontését arrol, hogy
a gyermek meghosszabbitott 6vodai nevelését javasoljuk-e, illetve vallalni tudjuk-e.

A mérlegelés és dontés joga az intézményt terheli a belsd viszonyok ismeretében és
figyelembe vételével.

Az ¢letvitel szerint teriileten lakastol megfeleld kapacitds esetén eltekinthetiink, de
kapacitashiany esetén ellendrizhetjilk a jogszabalyoknak megfeleléen ¢és a felvételi
kérelmet ilyen indokkal el 1s utasithatjuk

A korzetiinkbdl érkezd gyermekek a beiratkozasig torténd jelentkezése esetén elsébbséget
¢lveznek a felvételi eljards mas ismérveinek figyelembe vételével, &m a befogado
nyilatkozatok kiadasa, és a féréhelyek feltdltése utan ezzel élni nem tudnak.

4. Az 6vodaba jaras aloli felmentés eljarasrendje

A jegyzd a sziil6 kérelmére az 6vodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos
érdekét szem eltt tartva, az otodik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelezé dvodai
nevelésben vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek
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kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja. Az a sziild, aki a gyermeke Ot éves kordig
felmentést kér a kotelez6 ovodai nevelésben valo részvétel aldl, az 6vodai beiratkozasra
meghatarozott idétartam kezdd idépontjaig kell, hogy benyujtsa a kérelmét a gyermek
lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes jegyz6hoz, tovabba a kérelem
masolatat a kotelezo felvételt biztositdé 6voda vezetdjéhez. A nevelési év soran is kérheti a
kotelez6 dvodai nevelésben valo részvétel aloli felmentést, ha a gyermek csaladi koriilményei,
képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indokolja.

5. Az ovodai elhelyezés megsziinésének eljarasrendje
Megsziinik az ovodai elhelyezés. ha:
e ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a sziilonek be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik 6vodaba tavozik),
e haajegyz0 a sziil0 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol térténd kimaradésara,
e ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,
e az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort,
e megszlinik annak a nem magyar allampolgarsagi gyermeknek ovodai jogviszonya, aki
kiilfoldre vagy sajat orszagaba tdvozik.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az dvoda, irdsban értesiti a gyermek
allando lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési
Oonkormanyzat jegyz0jét.

6. A tavolmaradas igazolasanak eljarasrendje
Az 6vodaba jarasi kotelezettség elmaradasa - kovetkezményei

A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrél szold 2012. évi II. térvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas
megvaldsuldsdhoz sziikséges mulasztds mértéke az adott nevelési €vben Osszesen az
ovodakoteles gyermek esetén tizenegy nap.

Ha az d6vodakételes gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal
tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje — a 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartéozkodasi helye szerint illetékes

gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

Ha az 6vodakoteles gyermek igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tiz
nevelési napot, az 6voda vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési
hatosagot.

Ha az 6vodakételes gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a husz
nevelési napot, az 6voda vezetéje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi
helye szerinti illetékes gyamhatosagot.

A sziilo kotelezettsége gyermekének barmilyen okbol torténd tavolmaradasanak
bejelentése.
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Ovodai nevelésbél valé tavollét igazolasa
Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.

e Ha az o6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit. Ezért az O&vodapedagogusok felé kotelezettség a sziiloi elérhetdség
valtozasanak pontos bejelentése.

e Azt hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos idoszakat is. A tobbi Kkisgyermek egészségének
védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil a pedagogus nem veheti be a
gyermeket. Ennek megvaldsulasat az évodapedagogusnak a felvételi és hianyzasi
naploban dokumentélni sziikséges.

e A hianyzas igazolasanak dokumentumait az 6voda fenntartdja taniigy-igazgatasi
ellendrzés keretében vizsgalja.

e Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

- a szild eldzetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el az
ovodaba,

- ahérom napon tali /nem betegség miatti/ tdvolmaradast irasban, az erre alkalmas
formanyomtatvanyon (1.sz melléklet), a sziil6 elézetesen bejelentette az
6vondnek

- agyermek beteg volt, és azt a az el6zdekben meghatarozottak szerint igazolja,

- a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

e Az 6t éves gyermek harom napon tili tavolmaradasat csak az dvodavezeto
engedélyezheti.

o Fert6zd betegség esetén a sziildnek bejelentési kotelezettsége van az dvoda
vezetdjénel.

e Nem betegségbdl adodd hidnyzast a sziilének eldzetesen, vagy az Ovodai
foglalkozasok megkezdése eldtt (személyesen, telefonon, vagy irasban) jelentenie
kell az 6vondknek vagy az 6vodatitkarnak.

7. OVODANK NAPIRENDJE

1. Altalanos napirend

Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: hétfotdl- péntekig a munkasziineti napok kivételével 7.00-
17.00 oraig, a gyermekek 6vodaba érkezése reggel 8.00 6raig ajanlott. A gyermek naponta 10
ordnal hosszabb ideig nem tartézkodhat az ovodaban. Gyermek az intézményben csak
ovodapedagogus feliigyelete mellett tartozkodhat. Az épiiletben a nyitva tartdson kiviil csak
elézetes bejelentés utan lehet tartdzkodni. Az dvoda nyitva tartdsa alatt 6vodapedagdgus figyel
— folyamatos munkarendben — a gyermekre.

A sziild, gondviseld, vagy meghatalmazott hozzatartozdo miutan érte jott a gyermekéért, 15
percen beliil el kell hagyniuk az 6vodat. Az 6voda teriiletét elhagyva a tovabbiakban 6 a felelds
gyermeke testi épségéért.

A napirend kialakitasanak altalanos szempontjai:

v’ anapirenden beliil legtobb id6t a gyermek jatékkal tolti.
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v’ tavasztol 8szig naponta minél tobb tartozkodnak a szabad levegdén a gyermekek, hiivosebb
1d6 esetén a levegdzés idOtartamat csokkentjiik

v' a napirend rugalmasan alakul az egyes tevékenységek iddigényéhez, a gyermeki
tevékenység fejlodéséhez, az évszakokhoz és a spontan eseményekhez.

v' Délelétt 9.00 orakor zarjuk a bejarati ajtot, lehetOség szerint ezen idSpontig a sziilok
érkezzenek be gyermekiikkel az 6vodaba.

v Délutan 15.30 orakor nyitjuk a bejarati ajtot a sziilok szamara.

Lehetdség van a félnapos elhelyezésre, melyrdl év elején irasos nyilatkozatot tesz a sziilo.
A gyermekcsoportok napirendjét helyi pedagodgiai programunk, illetve a csoportnapld

tartalmazza, amelyr6l tajékoztatast sziil6i értekezleten, fogaddoran adunk.

2.A 3 vegyes csoport foglalkozasanak évi- heti- napi idérendje:

Az aktualis csoportban szeptember 01-t61 beszokatasi id6szak van, a foglalkozasok november
1-t61 majus 31-ig tartanak. Az 6vodapedagogusok heti 5 alkalommal, a déleldtt barmelyik
részében 10-15 percig iranyitottan foglalkoznak a gyermekekkel.

Az aktualis csoportban a foglalkozasok rendje oktober 1-t61 majus 31-ig tartanak. Az
6vodapedagogusok heti 7 alkalommal, naponta a délel6tt barmelyik részében 15-20 percig
iranyitottan foglalkoznak a gyermekekkel.

Az aktualis csoportban a foglalkozasok rendje szeptember 01-t61 majus 31-ig tart. Az
6vodapedagogusok heti 11 alkalommal, naponta, a nap barmelyik részében 20- 30 percig
iranyitottan foglalkoznak a gyermekekkel.

A délutani pihend el6tt rendszeres mesemondas torténik a gyermekek részére, minden
csoportban.

Naponta két alkalommal minden csoportban az évodapedagdégusok mindennapos testnevelést
tartanak.

Az 6vodai életet, a foglalkozasokat az intézmény oly modon szervezi meg, hogy a sziilok €s a
fenntart6 igényei szerint, a szakmai kovetelményekben megfogalmazott szinvonalon /Orszagos
Ovodai Alapprogram/ eleget tudjon tenni a gyerekek nevelésével, ellatasaval és gondozasaval
Osszefiiggd feladatainak.

2.1. A gyerekek érkezésének és tavozasanak rendje:

v A gyermeket 6vodaba érkezésekor a sziild minden esetben személyesen adja at az
6vondének, egyébként, ha a gyerek valamilyen okndl fogva nem megy be a
csoportszobaba, az 6vond nem tud a gyerek jelenlétérdl, igy felelosséget sem vallalhat
érte.

Rendkiviili jarvany helyzetekben az 6voda Pandémids intézkedési terve szerint jarunk el.

v A gyermek elvitele a délutanos 6vond, illetve dajka tudtaval torténhet. Ha a gyermeket
nem a sziilei kisérik haza, a sziil6ktol értesitést kériink / szoban, telefonon, vagy irasban/

v Egyediil- kiséret nélkiil- csak abban az esetben jarhat a gyermek 6vodaba, ha a sziilé

felelosséget vallal érte €s ezt irdsba adja

Az elvalt sziilé gyermekének lathatasat birdsag szabalyozza.

A valofélben vagy kiilon €10 sziilok esetében a sziiloi feliigyeletet mindkét fél gyakorolja
a birosagi dontés megsziiletéséig. Probléma esetén, a gyermekvédelmi felelds jelzi a
problémat a Csaladsegito-, és Gyermekjoléti szolgalat felé.

AN
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v' Amennyiben a gyermekért dvodazarasig a sziilé nem jelenik meg, az érte felelds 6vond
felel a gyermek otthondba torténd eljuttatasaért. Kétszeri felszolitds utan a jegyzonek
jelezziik az esetet.

v’ Ittas, nem beszamithato allapotban lev6 egyénnek gyermeket nem adunk ki.

8. Védo4-0vo eléirasok
8.1. Gyermekvédelem

Tiszteletben tartjuk, hogy a gyermek nevelése elsésorban a csalad joga és kotelessége, azonban
feladatunk az o6vodankba jar6 gyermekek jogainak érvényesitése és védelme. A
gyermekvédelem minden dolgozd alapvetd kotelezettsége, de ezt a tevékenységet
intézménylinknél gyermekvédelmi felelds is segiti. Neve, csoportbeosztisa a faliujsagon
megtalalhato.

8.2.Egészségiigyi szabalyok

A gyermekek 6vodai egészségligyi ellatasat gyermekorvos és védond végzi, amelynek sordn
idészakosan ellendrzik a gyermekek egészségi allapotat és a kovetkezo szlirdvizsgalatot végzik:

Bolcs6dés kort gyermekek esetében a gyermekorvos, illetve a védéné havonta
rendszerességgel végez szlird vizsgalatot.

Evente:
v’ Altalanos vizsgalat
v' fogészati vizsgalat valamennyi korcsoportban
v szemészeti, illetve hallasvizsgalat

Beteg, lazas, kohogd, vagy még labadoz6 gyermek nem johet az intézménybe, mert itt csak
teljesen egészséges gyermek tartozkodhat. Amennyiben napkozben észleljiik a betegséget, a
gyermeket elkiilonitjiik és a sziilot értesitjiik. A gyermek gyogyulasarol a sziild orvosi igazolast
koteles hozni. A fert6zé betegségekrdl a sziilo koteles értesiteni az 6voda vezetdjét, hogy
jelenthesse az ANTSZ-nek.

Gyogyszert az 6vodaba behozni nem lehet, mert azt nem adhatjuk be, kivéve tartds betegség
(allergia, asztma). Amennyiben a gyermeket az 6vodaban baleset éri, a gyermeket ellatjuk
(amennyiben kell, orvoshoz vissziik), a sziil6t azonnal értesitjiik.

8.3. A gyermekek ruhazata az 6vodaban:

Jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag. A sziilo gyermekét tisztan, gondozottan hozhatja
a kozosségbe, koteles gondoskodni gyermeke dvodai személyes hasznélati eszkozeirdl, azokat
névvel vagy jellel ellatni / tisztasagi felszerelés, valtoruha, tornafelszerelés/. A bolcsédés koru
gyerekeknek sziikséges a pelenka, valtoruha. Testnevelés foglalkozashoz: rovid nadrag,
polo, tornacipd (ennek hidnyaban benti cipd) viselete a tornaszobaban kdételezo.

A koznevelési torvény 72.§ (1) bekezdése szerint:
A sziil6 kotelessége, hogy:
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v
v

gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi, és erkolesi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrol,

biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének,
figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, s megadjon ehhez minden téle elvarhato
segitséget,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkoz6 6vodapedagogusokkal,
elésegitse a gyermekének a kozdsségbe torténd beilleszkedését, az Ovodaban a
kozosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat,

megtegye a szlikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait.

8.4.Baleset megel6zési eléirasok

A gyermekek biztonsaga érdekében a bejarati ajtot, az dvoda kapujat mindig gondosan be kell
csukni, illetve be kell zarni.

Az egészséget és a testi biztonsdgot védd, az Ovodaban elvarhatd magatartdsformat, a
berendezések ¢és jatékeszkozok rendeltetésszerti haszndlatat folyamatosan tanitjuk a
gyermekeknek.

8.5.Baleset esetén teend6 intézkedések:

a gyermek ellatasa

szulo értesitése

sziikség esetén orvosi ellatas, mentd értesitése

jelentés az intézmény vezetdjének, munkavédelmi felelésnek
baleseti jegyzokonyv felvétele

megeldzésre tett intézkedési javaslat

AN N NN

8.6. Az 6vodai tlinnepekre élelmiszerbiztonsagi okokbdl csak eldre csomagolt, iizletben,
cukraszdaban vasarolt, szamlaval, szavatossagi idével ellatott ételt lehet behozni.

9.

Az 6vodai helyiségek hasznalati rendje

Higiéniai okokbdl a csoportszobaba, tornaterembe mosdoba utcai cipdben bemenni
nem szabad.

Ovodank udvaran csak intézményiinkbe jard gyermek tartézkodhat 6vodapedagdgus
feliigyelete alatt, azt jatszotérnek hasznalni nem szabad.

Az intézményben csak egészséges gyermek tartozkodhat.

10. Az 6vodaba behozhat6 eszk6zok rendje

Kérjiik, hogy a személyes kotddési targyakon — amelyek a gyermek megnyugtatasat szolgaljak
- kiviil mést ne hozzanak be, mert ezekért feleldsséget vallalni nem tudunk. A gyermek altal
behozott értéktargyakért, jatékokért az 6voda nem vallal feleldsséget!

Sajat tulajdonu kerékpart, szankot az dvoda épiiletében nem tudunk térolni. Erre a célra az
udvaron kerékpartarold, azonban az udvaron tartott eszkozokért feleldsséget vallalni nem
tudunk.

Tilos a kertbe, épiiletbe a vezetd engedélye nélkiil allatot behozni!
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11. A gyermekek tavolmaradasara, mulasztasanak igazolasara vonatkozo rendelkezések

Betegség utan a gyermek egészségi allapotat orvosi igazoldssal kell tanusitani. Fert6zo
megbetegedés esetén az Ovodat haladéktalanul értesiteni kell. Ha a gyermek az 6vodabol
igazolatlanul tiznél tobb napot van tavol, feltéve, hogy az 6voda a sziil6t két alkalommal irdsban
figyelmeztette az dvodai ellatds megsziinik, toroljik a nyilvantartasbol. Ha a gyermek a Kt.
24.§(83) bekezdése alapjan (fenn leirtak esetén) vesz részt az 6vodai nevelésben, egy nevelési
évben 7 napnal tobbet nem mulaszthat. Ha az igazolatlan mulasztas megtorténik, az intézmény
vezetdje irdsban figyelmezteti a sziil6t, abban az esetben, ha ez harmadik alkalommal is
megtorténik az dvodavezetd koteles a lakohely szerinti jegyzot errdl értesitent.

Amennyiben a gyermek nem betegség miatt hianyzik, mulasztasat igazolni kell. Igazoltnak
tekintjiilk a hidnyzast akkor, ha a sziilé eldzetesen bejelentette az 6vodapedagdgusnak, hogy
gyermekét nem hozza évodaba. Nem tekinthetd igazoltnak a sziil0 igazoldsa az 6vodaztatasi
tdmogatasban részesiild gyerekek esetében. Igazolast a hidnyzas utan az intézményben vald
megjelenéstol szamitott 5 munkanapon beliil fogadunk el. Két hetet meghaladé huzamosabb
tavollétet az 6vodavezetdvel kell egyeztetni. Abban az évben, amikor a gyermek az 6todik
¢letévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatdl napi 4 orat koteles dvodai nevelésben részt venni.

11.1. Halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek hianyzasanak szabalyozasa

Ovodaztatisi tamogatas:

2009. januar 1- én hatalyba lépett a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616
modositott 1997 évi XXXI.tv. 20/C.§ , melynek értelmében o6vodaztatasi timogatasra jogosult
az a sziild aki - rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részesiil

- nyilatkozott iskolai végzettségérdl, miszerint gyermekének 3 éves
koraig legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyamat fejezte be
- gyermekét 3,illetve 4 éves koraban beiratta 6vodéaba és rendszeresen,
az 6vodaztatasi napok szamanak 25 % -at nem meghalad6 hiany-
zassal jaratja gyerekét Ovodaba.
Abban az esetben, ha a hianyzasi napok szama meghaladja a fent leirt 25 %-0t, az 6vodaztatasi
tdmogatasra jogosultsagat elveszti a sziild.

12. A sziil6k tajékoztatasa, a gyermek értékelésének rendje

A sziiloket faligjsagon és sziiloi értekezleteken, és a telepiilési onkormanyzatok honlapjan
tajékoztatjuk az dvodai programokrol és a kdzérdekll informaciokrol.

A sziil6k képviseletére az intézményben miikodé sziildi szervezet jogosult. A gyermekek
nagyobb csoportjat érint6 kérdésekben a Sziiléi Szervezet képviseldje tajékoztatast kérhet az
o6vodavezetdtdl, az ilyen ligyek targyaldsakor, a dontéshozatalkor részt vehet a nevelGtestiileti
értekezleten.

A sziillok gyermekeikrol a kovetkezo forumokon kaphatnak tajékoztatast az 6vonoktol:

v’ sziil6i értekezlet
v fogado oOra
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v’ csaladlatogatas
v' nyilt nap

Nap kozben rovid tajékoztatasra van csak lehetdségiink, mert az 6vodapedagodgusoknak a
rabizott gyermekekkel kell els6dlegesen foglalkozniuk.

A gyermekekrdl informaciot, tdjékoztatast csak az Ovodapedagdgus, az dvodavezetd és a
logopédus és a pszichologus adhat. Kérjik, hogy az 6évoda nem pedagoégus dolgozditol
pedagogiai kérdésekben ne kérjenek tajékoztatast.

A kolcsonos tajékoztatas érdekében kérjiik, hogy a személyes adatok, telefonszamok valtozasat
jelezzék az 6vodapedagdgusoknak.

Az 6vodaba 1épéstdl kezdve a gyermekek egyéni fejlodését folyamatosan nyomon kovetjiik,
aktualis fejlettségiiket az erre a célra kidolgozott mérdlapokon regisztraljuk. Ezekrdl

tajékoztatast fogadd ordkon lehet kérni.

13. A sziilloket terhelo fizetési kotelezettségek

¢ Felhivjuk a figyelmiiket arra, hogy hianyzas esetén a téritési dijat NEM fizetok is
kotelesek lemondani gyermekiik étkezését!

13.1. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje

Ingyenes étkezésre jogosult az dvodai nevelésben részesiilo gyermek utan ha:

e Rendszeres syermekvédelmi kedvezményben részesiil,
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
6vodai nevelés esetén; rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasarol a hatarozat

o Tartosan beteg vagy sajatos nevelési igényi, vagy olyan csaladban ¢él, amelyben
tartosan beteg vagy sajatos nevelési igényii gyermeket nevelnek,

Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
ovodai nevelés esetén; magasabb Osszegli csaladi potlék megéllapitasarol szo6ld hatarozat,
illetve tartos betegség esetén a szakorvosi igazolas, vagy fogyatékossag esetén a szakértoi €s
rehabilitacios bizottsag szakvéleménye.

e Olyan csaladban ¢él, amelyben 3 vagy tobb gvermeket nevelnek.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
6vodai nevelés esetén; magasabb Osszegll csaladi potlek megallapitasarol szold hatarozat

e Olyan csaladban él, amelyben a sziilo nyilatkozata alapjin az egy fére juté havi
jovedelem osszege nem haladja meg a netté minimalbér 130 szazalékat.

Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez

ovodai nevelés esetén; nyilatkozat a jovedelemrdl. /a jogosultsdg megallapitdsa 6nbevallason
alapul, jovedelemigazolast nem kériink/

o Nevelésbe vették
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
bolcsodei ellatas és 6vodai nevelés esetén; hatarozat a nevelésbe vételrol.

21



Hajdtbagosi Ovoda és Bélcséde Hazirend 2020

14. Az 6vodai elhelyezés megsziinése, beiskolazas
14.1. Megszilinik az ¢vodai elhelyezés:

v/ amennyiben a gyermek tiz napnal tobbet hianyzik igazolatlanul, a sziil6t kétszer irdsban
figyelmeztetjiik a jogkdvetkezményekre, majd az eredménytelen megkeresés utan az
6vodai jogviszonyt megsziintetjiik.

ha a gyermek masik évodaba felvételt nyert

ha a sziil¢ irdsban bejelenti, hogy gyermeke kimarad

ha a gyermek iskolaba megy

fizetési hatralék miatt — amennyiben a sziil6t eredménytelentil szolitottuk fel — kivéve a
gyamhatosag altal elhelyezett, 5. életévét betoltott, valamint a szociadlisan hatranyos
helyzetii gyermekek esetében.

AN

14.2.Beiskolazas:

Az iskolaba 1épés feltételeit Helyi nevelési programunk tartalmazza.

A gyermek fejlodését folyamatosan nyomon kovetjiik, k6zépsé csoportban évente egyszer,
nagycsoportban évente kétszer végziink szlirést, ha sziikséges 6vodankban dolgozo, fejlesztd
szakemberek segitségét igénybe vessziik.

Amennyiben indokolt, vagy a sziilok azt kérik a gyermek az 6vodaskor végére nem éri el az
iskolai élet megkezdéséhez sziikséges fejlettséget, a Pedagogiai Szakszolgalat segitségét
kérjuk.

Tankételes az a gyermek, aki az adott év augusztus 31-ig hatodik életévét betolti.
Tovabbi egy évig 6vodaban maradhat az a gyermek:

v' akinek sziilei kérik a gyermek vizsgalatat, ennek eredménye alapjan az Oktatasi Hivatal
dont.
v' akinek a Pedagogiai Szakszolgélat vagy a Szakért6i Bizottsag javasolja, illetve el6irja

A gyermek utoljara abban az évben kezdhet dvodai nevelési évet, amelyben a hetedik életévét
betolti és augusztus 31. utan sziiletett.

A beiskolazas ovodai eljarasrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az dvodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programjaban talalhatjdk meg. A tankoteles kort
gyermekek sziildjével fogadoora keretében beszélgetiink az iskoldra vald felkésziiltségrol.
Egészségligyl testi, lelki, szocialis, és értelmi fejlettséget a nagycsoportos gyermekkel
foglalkoz6 6vondk, 6vodank logopédusa allapitjak meg.

Minden gyermekrdl 6vodai szakvélemény keriil kiallitasra, mely:
e igazolja, hogy a gyermek elérte az iskolaba sziikséges fejlettséget, vagy
e javasolja a gyermek tovabbi 6vodai nevelésben vald részvételét, vagy

22



Hajdtbagosi Ovoda és Bélcséde Hazirend 2020

e javasolja, hogy a sziil6 a gyermeket az iskoldba Iépéshez sziikséges fejlettség

megallapitasa céljabol kiildje el az Oktatasi Hivatalhoz..
Amennyiben a gyermek tovabbi évodai nevelése indokolt, akkor hatdrozatban kertil rogzitésre.
Kérdéses esetekben kérjiik a Pedagogiai Szakszolgalat, illetve ha sziikséges, szakért6i bizottsag
iskolaérettségi vizsgalatat.
A kiadott 6vodai szakvéleménnyel lehet a gyermeket a kivalasztott iskolaba beiratni.
A SNI (sajatos nevelési igényll) gyermek iskolai tanulméanyainak megkezdéséhez az SNI tipust
vizsgalo szakértéi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni.
A 7. életéviiket betoltott gyermekek Ovodaban maraddsahoz az Oktatasi Hivatal dontése
sziikséges.

e A sziilének az iskolai beiratdsok idészakéaban tankoteles gyermekét minden esetben

be kell iratnia az altala valasztott altalanos iskola elsé évfolyamara.

Az iskolai beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:

e Ovodai szakvélemény, (eredeti példanyat a sziilé kapja meg, a masolati példanyat az
ovodai irattarban kell megdrizni. Az 6vodai szakvéleményt a sziil6 €s az 6vodavezetd
alairasa hitelesiti)

e a Szakértdi Bizottsaghoz utalt gyermekeknél a Szakért6éi Bizottsag altal kiadott
szakvélemény

Ha a sziilo gyermekét nem a lakohelye szerinti korzetes altalanos iskolaba szeretné
beiratni:
e A gyermeket el0szor mindig a lakohely szerint illetékes iskolaba kell beiratni.
e A korzetes iskolabol kikérd lapot kell kérnie, melyet az iskola tolt ki.
e A vilasztott iskolaba a mar felsorolt dokumentumokkal és a korzeti iskola kikérd
lapjaval iratkozhat be.
e A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az iskolaérettség
kritériumait 6vodank helyi nevelési programjaban talalhatjdk meg. (E
dokumentumok a csoportok eldterében vannak kifliggesztve.)

15.Vallasi, nemzeti, etnikai joggyakorlas:

A gyermek, a szilild és az alkalmazott nem késztethetd lelkiismereti, vilagnézeti, politikai
meggy0zddésének megvallasara, megtagadasara.

A gyermeket, a sziildt és az alkalmazottat nem érheti hatrany vildgnézeti, lelkiismereti,
politikai, nemzeti hovatartozésa, tarsadalmi szarmazésa, vagyoni €s jovedelmi helyzete, kora,
cselekvOképességének hianya, vagy korlatozottsaga, sziiletési, vagy egyéb helyzete és
meggy0zddése miatt.

Intézményiinkben lehetdséget biztositunk, hogy a gyermek az egyhazi jogi személy altal
szervezett hit- és vallasoktatasban vegyen részt. Az egyhazi jogi személy a hit és vallasoktatast
6vodaban a sziilok igénye szerint, 6vodapedagogus kozremiikodésével szervezheti. A hitoktatas
az 6voda nyitvatartasi idejében az 6vodai foglakozési idon kiviil szervezhetd.

16. A gyermekek étkezése az 6vodaban

Az étkezések idOpontjai:- tizoraiztatas: 8.00 ora folyamatos
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- ebédeltetés :12.00 ora
- uzsonnaztatas: 15.15 6ra
Bolcsodés gyerekek esetében:
8- reggeliztetés, folyamatos
10 oratol folyadékpotlas

v' A gyerekek napi haromszori taplalkozasianak megszervezése az Ovoda feladata,
mely élelmiszerekbdl ételmintat koteles 48 oran at a hitdben megdrizni. Az
¢telminta elrakédsa vonatkozik az otthonrol behozott sziiletésnapi, névnapi kinalasra
szant édességre is. (ANTSZ) Kivétel: kiranduldsok alkalmaval kiegészitd tizorai, az
egész csoport szamara vitaminpotlasra szolgalo plusz gyiimolcs, zoldség.

v' Elelmiszert az 6vodaba csak sziiletés- vagy névnapokon, valamint kirandulasok
alkalmaval hozhatnak. Nem etikus a tobbi gyerekkel szemben és az 6voda tisztan
tartasat is zavarja, ha a gyermek az 6voda teriiletén otthonr6l hozott élelmiszert
( édességet ) fogyaszt, nassol.

v' Amennyiben a gyermek koran reggel érkezik az Ovodaba, célszerli a
reggeliztetésérdl otthon gondoskodni.

v A tagintézmény vezetd naponta 7 6ra 30 perckor leadja az 6vodai gyermek létszamot
az ¢élelmezésvezetdnek. Annak érdekében, hogy gyermeke étkeztetésben vegyen
részt, legyen szives gyermekét eddig az idépontig behozni az 6vodéba, vagy
hianyzasarol tajékoztatast adni az 6vondnek, vagy ¢élelmezésvezetonek. / telefonon,
személyesen, vagy irdsban a napkoziben kihelyezett fiizetben/

17. A gyermekek jogai: (Kozoktatasi torvény 10 §)

v’ Az évodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak. Ovodai
napirendjét életkoranak megfelelden alakitsak ki (jatékido, levegdztetés, pihendido,
étkezés, testmozgas). Biztonsaga érdekében az 6vodaban tartdzkodasa ideje alatt végig
pedagogus feliigyelete alatt all.

v A gyerek, emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartisa érdekében nem
vethetd ald embertelen, megalazé biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. Ide tartozik
az étel erdltetése, a levegdztetés megvonasa is.

v A gyermek joga, hogy képességének, érdeklédésének megfelelé nevelésben és
oktatasban részesiiljon.

v A gyerek az intézmény eszkozeit, berendezéseit ingyenesen, de rendeltetésszerlien
hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

v' Eletkoranak és fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezetének és az altala hasznalt jatékok,
eszk6zok rendben tartasaban.

v’ csaladja anyagi helyzetétdl fliggden ingyenes, étkeztetésben részesiiljon

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozatalaért az intézményvezeté a felelés. Evi két alkalommal a nevel6i
értekezleten értékeli a gyermeki jogok intézményi érvényesiilését. LehetOséget teremt arra,
hogy a sziilok a gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos

észrevételeiket a nevelotestiileti értekezleten eléterjesszék, és a fenntartohoz tovabbitsak.

17.1. Ovodankban a sziil6 joga:
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e hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson
minden kérdésrdl, a gyermekét neveld pedagdgus munkdjarol, az 6voda miikodéséral,
tovabba, hogy

o tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrdl, valamint e kdrben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az oOvoda vezetdjéhez, pedagdgusaihoz, az 6voda sziil6i
szervezetéhez, és arra a megkereséstdl szamitott harminc napon beliil, érdemi vélaszt
kapjon.

e az intézmény mikodését szabalyozd dokumentumokat megismerje (Pedagogiai
Program, SZMSZ, Hazirend), azokat véleményezze,

o gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

e gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét

o kezdeményezze sziildi szervezet vagy 6vodaszék létrehozésat, és annak munkdjdban,
tovabba a sziil6i képvisel6k megvalasztisaban, mint valasztd, és mint megvalaszthato
személy részt vegyen,

e irasbeli javaslatdit az Ovoda vezetdje, a neveldtestiilet, a Sziilok Kozossége, az
o6vodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, a
Sziilék Kozosségetdl legkésdbb a tizen6tddik napot kovetd elso iilésen érdemi valaszt
kapjon,

e az Ovodavezetd, vagy az ovodapedagogus hozzdjarulasaval a nap barmely szakaban
részt vegyen a foglalkozéasokon,

e az Ovoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezesét,

e a sziilok kozosségének tagjaként meghatarozza, a fenntartd altal megallapitott ellatasi
dijon feliili szolgaltatdsok korébe tartozo programokhoz vald hozzajarulas mértékét

e a gyermekeket érinté barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az 6vodavezetotdl, az e
korbe tartozo tigyek targyaldsakor képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a
nevelOtestiilet értekezletein.

e hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fiiggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban részestiljon,

e halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziildjeként gyermeke évodéaba jaratasahoz -
a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol sz616 torvényben meghatarozottak
szerint - anyagi tamogatast kapjon

e személyesen vagy képviseldi Utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

e gyermeke Ovodapedagdgusardl értékeld kérddivet toltsdn ki, az dvoda Onértékelési
programjaban meghatarozott modon,

e az intézményvezetd munkdjat értékelje a vezetd megbizasanak masodik és negyedik
évében, az 6voda Onértékelési programjaban meghatirozott médon,

e panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

17.2. A sziil6 kotelessége, hogy
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gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol

érvényesitse gyermeke jogait és kotelességeit,

egylittmiikodjon az 6vodaval,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé ovodapedagdgusokkal, és
tajékozodjon gyermeke 6vodai eldmenetelérdl, sajatos nevelési igényl gyermek esetén
a gyogypedagodgusokkal is

harom éves kortol biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba 6t
éves kortol tankotelezettségének teljesitését,

tiszteletben tartsa az 6voda pedagodgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

elosegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
kozbsségi ¢let magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,

gyermekével megjelenjen a nevelési tanadcsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
o6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozd 6vodapedagdgusok kezdeményezésére, a neveldtestiilet erre
javaslatot tesz. [Nkt. 72.§. (1-5)] Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziild
nem tesz eleget, a jegyz0 hatosagi eljaras keretében Kkotelezheti a sziil6t
kotelezettségének betartdsara,

az étkezési téritési dijat a Polgarmesteri Hivatal Pénztaraba hazipénztarba pontosan
fizesse be, vagy lehetdség van atutalassal is fizetni. Ingyenesség esetén az ebédet
rendelje meg.

A pandémiés helyzetre vald tekintettel, a gyermekek étkeztetése egyszer hasznalatos
talalo edényben torténik kiosztasra.

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild sziilé gondosan figyelje a
szocidlis iroda altal kiadott hatdrozat lejarati datumét annak érdekében, hogy a
kovetkezd hatarozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak
megtartasa érdekében,

a rendszeres gyermekvédelmi tiamogatasban, ingyenes étkezési tamogatasban részesiilo
szilild - gyermeke hidnyzasa esetén - minden esetben mondja le gyermeke étkezését a
mulasztott napokra,

évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlédésérdl szoldo oOvodapedagodgusi
tajékoztaton €s az ott elhangzottakat alairasaval dokumentalja.

sajatos nevelési igényli gyermekek esetén évente legalabb két alkalommal vegyen részt
a gyogypedagdgusok altal szervezett fogadooran, hogy a gyermek fejlesztésérdl,
fejlédéseérdl megfelelden tajékozodjon

18. Az 6voda adatkezelési szabalyzata alapjan az alabbi adatokat tartja nyilvan

A gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének, tartozkodasi

helyének cime, tarsadalombiztositdsi azonositd jele, nem magyar allampolgar esetén a
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Magyarorszag teriiletén vald tartézkodas jogcime ¢és a tartdzkodasra jogositd okirat
megnevezese, szama.

A gyermek:

e sziiloje, torvényes képviseldje neve, lakohelye, tartozkodasi helye, telefonszama,
e agyermek 6vodai fejlddésével kapcsolatos adatok,

e agyermek 6vodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok

o felvételivel kapcsolatos adatok,

e az akoznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony irdnyul,

e jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

e a gyermek, mulasztasaval kapcsolatos adatok,

e kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre vonatkozo adatok,

e a gyermekbalesetre vonatkozo adatok,

e agyermek, oktatasi azonositd szama

A gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a sziil6i szervezetet véleményezési jog illeti
meg.

Onkéntes adatszolgaltatds esetén a sziil6t tajékoztatni kell arrél, hogy az
adatszolgaltatasban valo6 részvétel nem kotelezd. Az 6nkéntes adatszolgaltatasra vonatkozd
szll6i engedélyt az eléviilési id6 végéig nyilvan kell tartani.

A megfeleld tajékoztatas eljarasrendje

o A sziilékkel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell hogy az adatkezelés a
hozzéjarulasan alapul-e vagy kotelezo.

e Egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden
tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés céljarol és jogalapjarol, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezeles id6tartamarol, illetve arrdl, hogy
kik ismerhetik meg az adatokat.

o A tijékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetdségeire is.

A személyhez fiiz6d6 jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai

A személyhez fiz6d6 jogok a torvény védelme alatt allnak. Sérelmiik esetén a jogsérelmet
szenvedett személy az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosag (NAIH ) hatésagahoz, a birésaghoz fordulhat. Az adatvédelem
¢s az informacidszabadsag terén a NAIH jar el.

Tiltakozas személyes adat kezelése ellen

A szil6 tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, kivéve, ha a torvényi eldirasok szerinti
kotelez6  adatkezelésr6l van sz6. A tiltakozast irdsban kell benyQjtani az
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intézmény/telephelyvezetdhoz. A tiltakozast a kérelem benyujtasatdl szamitott legrovidebb
idon beliil, de legfeljebb 15 napon beliil a vezetd megvizsgélja, annak megalapozottsaga
kérdésében dontést hoz, és dontésérdl a kérelmez6t irdsban tajékoztatja.

A sziild gyermeke személyes adatainak kezelésérol, tarolasarol, annak valdsagardl egyéni
kérelme esetén barmikor betekinthet.

Az 6voda altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének eljarasrendje

e Amennyiben a sziild Onkéntesen szolgaltatott adatait tordltetni szeretné, azt az
ovodavezetonek irasban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek adatait
kezel6 alkalmazottaknak.

e A sziild a gyermek adataiban tortént valtozast 5 napon beliil koteles irasban bejelenteni
az ovodatitkarnak, aki intézkedik az adatok modositasardl, illetve az tajékoztatja az
ovodapedagogust, aki gondoskodik a csoport dokumentacidiban nyilvantartott adatok
megfeleld modositasarol.

19. A szilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasa:

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeress¢k és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal,
arulkodassal oldjdk meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is
ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Egyiittmiikodés:

Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfelelobb modszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi egyiittmiikddésre, nyitottsagra és Oszinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vondt, vagy az intézményegyseg-
vezetdjét, és velik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. A sziildknek
lehetdségiik van ra, hogy az 6vodaban folyd pedagogiai munka kialakitdsaban a megfeleld
forumokon aktivan részt vegyenek, Otleteikkel segitsék eld a kozos gondolkozast.
Amennyiben a sziild igényli, abban az esetben a gyermeke fejlodésérél, magaviseletérdl
rendszeresen részletes és érdemi tdjékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kap.

20. A jutalmazé és fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazaés kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

A batorito nevelés, az er0szakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.

A jutalmazaés a ,,j0” megerdsitésére szolgal.

A gyermek fejlédését mindig 6nmagahoz, sajat teljesité képességéhez mérten értékeljiik.

A jutalmazas formai:
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e szobeli dicséret négyszemkozt

e szobeli dicséret a csoporttarsak eldtt

e szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében

e Simogatas, 6lbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika,

e Csoport kozosségét érintden: meséles, diafilmnézés, jaték, tdnc, zenehallgatas

e Rajzpalyazatokon, sportversenyeken vagy egyéb modon nyert oklevelek kifliggesztése
a csoportszoba ,,Biiszkék vagyunk rad” oldaléra.

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai

A negativ tartalmu értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason €s visszatartason tul, a
kivanatos magatartasra torténé ramutatas. Alkalmazasat kizarolag pedagogiai
megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagogus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlodését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulds megvonas, megalazas, megszégyenités,
kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a cselekedet, és nem
a gyermek elitélését fejezze ki.

Nktv. 46.§ (2) bekezdés: A gyermek, a tanuld személyiségét, emberi méltosagat €s jogait
tiszteletben kell tartani, és védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben.
A gyermek ¢és a tanuld nem vethetd ald testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen,
embertelen, megalaz6 biintetésnek vagy banasmodnak.

A biintetés formai:
e rosszallo tekintet, elutasitd gesztus,
e szobeli figyelmeztetés
e hatarozott tiltas
o leiiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét, majd
megbeszélés
e mas tevekenységbe valo athelyezés

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
o kovetkezetesség
e rendszeresség;
e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is
erositsék gyermekeikben.

Kép-¢és hangfelvétel készitése:

Az intézményben a kép vagy hangfelvétel elkészitése és felhasznaldsa akkor lehetséges, ha
ehhez az érintett személy irdsban hozzajarulasat adta. Nincs sziikség az érintett hozzajarulasara
a felvétel elkészitésehez €s a felvétel felhasznalasdhoz tomegfelvétel €és nyilvanos kozéleti
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szereplésrol késziilt felvétel esetén. Ez azt jelenti, hogy az dnrendelkezési jogunkbol eredden a
Polgari Torvénykonyv alapjan mi donthetiink arrdl, hogy késziilhet-e rdélunk egyedi
azonositasra alkalmas felvétel (kép- és/vagy hangfelvétel), valamint az milyen nyilvanossag elé
keriiljon, azt ki lathassa. Ez a hozz4jarulas adott esetben rautalo magatartassal is megadhato,
példaul, ha valaki olyan rendezvényen vesz részt, ahol felvétel késziil, a megjelenésével, mint
rautalo magatartassal megadja a kép készitéséhez (és akar felhasznéaldsahoz) a hozzajarulast.
Egy engedély nélkiill készilt fotd kozzétételének, az internetre feltoltésének jogi
kovetkezménye lehet, ezért mieldtt valaki az intézménybdl ilyet tesz, az illetd személytdl
hozzajarulast kell kérni. Engedély nélkiil tehat nem lehet felvenni foglalkozast, nem készithetd
hang-kép-video felvétel gyermekrol, kollegarol, sziil6rol.

21. Véleménynyilvanitasi jog:

A sziildi szervezet dont sajat miikodési rendjérdl, munkatervének elfogadasarol,
tisztségviseldinek megvalasztasarol. Az oOvodai sziil6i szervezet figyelemmel kiséri a
gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét. Megallapitasairol
tajékoztatja a nevelbtestiiletet és a fenntartot. A gyermekek nagyobb csoportjat érintd
barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet a nevelési intézmény vezetdjétol, az e korbe tartozd
igyek targyaldsakor képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a nevelOtestiileti
értekezleten.

e amiikddés rendje, a gyermekek fogadéasa

e Dbelépés ¢és benntartozkodas rendje, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az
6vodaval

e avezetdk és a sziiloi szervezet kozotti kapesolattartas maodja,

e kiils6 kapcsolatok rendszere, formaja, modja

e az linnepélyek, megemlékezések rendje

e rendszeres egészségligyi feliigyelet €s ellatas

e az adatkezelési szabalyzat elfogaddsakor gyermekeik személyes adatainak kezelésével
kapcsolatban

e asziiléket anyagilag is érintd ligyekben

e asziildi értekezlet napirendjének meghatarozasaban

e az dvoda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasdban

e a munkatervnek a sziil6ket is érintd részében

e ahit és vallasoktatas helyének és idejének meghatarozasaban

e vezetdi palyazatnal

e az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitdsaval, koltségvetésének meghatarozasaval és modositasaval,
vezetdjének megbizasaval és megbizasanak visszavonasaval kapcsolatosan

e apedagdgus, a vezetd és az intézmény oOnértékelésének eljarasrendje alkalmaval

e az intézményvezetd munkajanak értékelése a vezetd megbizdsdnak masodik és
negyedik évében személyazonositasra alkalmatlan kérddives felmérés alapjan az OH
altal biztositott informatikai feliileten.

e az Ovodapedagdégus munkdjanak értékelése az  intézményi  Onértékelés
megval6sitasanal, az OH altal biztositott informatikai feliileten.
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A véleménynyilvanitas idépontja
e SZMSZ, Eves Munkaterv, Hazirend, Pedagogiai Program elfogaddsa, modositasa,
onértékelés, tanfeliigyelet
A véleménynyilvanitas forumai
e sziiloi értekezletek
e fogaddorak
o clégedettségmérési lapok kitoltése
e sziildi szervezetben valo aktiv részvétel

e neveldtestiileti és alkalmazotti értekezletek.

A véleménynyilvanitas formaja
e irasban (elektronikus formaban is) a vezetd felé
e szoban az 6vodapedagogus felé
e szbban jegyzOkonyvbe a neveldtestiileti értekezleten
A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irdsban kiildjiik meg a

szliléi szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazasara 15 nap all a
szlilok rendelkezésére.

A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodankban az informaciékhoz valé hozzijutis joga azt jelenti, hogy a sziilének jogaban
all megismerni az 6voda dokumentumait, és arrol tajékoztatast kérni. A Pedagogiai
program, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat illetoleg a Hazirend hozzaférhetdségét az
alabbiak szerint biztositjuk:

e Az e-mail cimmel rendelkezd sziilok részére elektronikus formdban biztositjuk a
Hézirend teljes terjedelmét, az e- mail cimmel nem rendelkezék ugyanezt nyomtatott
formatumban kapjak meg. Mindkét esetben a sziil¢ alairasaval igazolja a szabalyzat
atvételét és annak tudomasulvételét.

e A Pedagodgiai program €és az SZMSZ az 6voda honlapjan, valamint a vezetd/telephely
vezetd irodajaban érheto el.

A tajékoztatassal osszefiiggo igények jelzésének és a tajékoztatas eljarasrendje
Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol

A sziilok barmely sziildi értekezleten tajékoztatast kérhetnek az 6voda vezetdjétdl, vezetd-
helyettesétdl €s a csoportos dvodapedagogusoktol.
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A Pedagbgiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az iligyintézési hataridon beliil
(15 nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos idOpontja a sziilével torténd elGzetes
egyeztetés alapjan keriil meghatarozasra.

Szobeli érdeklddésre, szobeli tajékoztatast kaphat az ovoda képviseletére jogosult
személyektol.

frasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté az 6vodavezetd-
helyettesnek cimezve, aki az ligyintézési hataridon beliil irasbeli tdjékoztatast nyujt.
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Tajékoztatas a Hazirendrol

Az 6vodapedagdgusok minden nevelési év elsé sziiléi értekezletén tdjékoztatidst adnak a
héazirendrdl. Az 0j beiratkoz6 kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend
elektronikus, egyéni igény szerint pedig a fénymasolt példanyait atadjuk. Az atvételt és az
abban foglaltak tudomasul vételét a sziild alairasaval igazolja. A Hazirend és az éves
munkaterv, annak kiilondsen az esemény naptara elhelyezésre keriil az 6vodaban arra kijelolt

helyen.

A dokumentumok elhelyezésérdl €és a szobeli tajékoztatds megkérésének modjarol a sziilok a
nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az 6vodavezetotol.

Az 6voda lehetdséget biztosit arra, hogy a sziilok az évodai beiratkozas eldtti nyitott napokon
is valaszt kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatas a tanulmanyi segédletekrol, taneszk6zokrol, ruhdzati és mas felszerelésekrol,
amelyekre a kovetkezd nevelési évben a neveldmunkéhoz sziikség lesz.

Felelés: ovodavezetd

Idépont: a megeldz6 nevelési év évzaro sziiloi értekezlete

Az internetes nyilvanossagra vonatkozo tajékoztatas

A koznevelési torvény és annak végrehajtasi rendeletei irja eld az 6voda szdmara, hogy
amennyiben az intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koéziil mit kell
nyilvanossagra hozni. Az errdl szol6 tajékoztatast az 6voda vezetdje a nevelési év elsd sziildi
¢értekezletén teszi meg.

22. A sziil6i igények alapjan szervez6dé onkoltséges szolgaltatasokon valé részvétel
eljarasrendje

Az 6voda nevelési idején Kiviil szervezett térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasok
A szolgaltatasok irdnti igények kielégitésénél els6dleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem eldtt. A szolgaltatdsokkal kapcsolatos sziiléi igények felmérése minden év
szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportos 6vondknél lehet irasban jelezni.

Az igénybevétel eljarasrendje

a) a szil6 onkéntes elhatarozasan alapuld elézetes, irasos nyilatkozatban kozli, hogy
gyermeke feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az 6voda
alkalmazottja

b) tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli felelésség

C) a vezetd és a szolgaltatast nyujtd kozotti egylittmiikodés feltételeit meghatarozo
dokumentum elkészitése vezetdi feladat

d) A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem vallal.

Alkalomszerii téritéses szolgaltatasok eljarasrendje

Az alkalomszerli téritéses programokra a sziiloktdl éves szinten beszedhetd legmagasabb
osszeget csoportonként a sziilok szeptemberben, az elsd sziildi értekezleten allapitjdk meg.
Ennek elfogadédsarol a sziilok hatarozat formdajaban dontenek. A dontés értelmében az
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elfogadott programokat a sziilok finanszirozzak. A hatdrozat nyomtatott formdjat az dvoda
irattaraban helyezziik el.

Ilyen programok pld:

Bébszinhaz

Irodalmi, zenés gyermekmiisorok

Latogatas tdjhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire

Kirandulasok

A csoportok eseményterveihez kapcsolodd programok, foglalkozasok

Téritésmentes szolgaltatasok

A logopédiai szolgaltatas: minden 6t évet betoltott gyermekkel a logopédus év elején
szlrést végez. Szilikség esetén beszédjavitod és dyslexia megel6zo foglalkozasokat tart a
gyermekeknek. A foglalkozasokon valo részvételt téritésmentesen biztositjuk.
Szakértdi bizottsdg szakvéleményével rendelkezd kisgyermek esetében az alapitd
okiratunknak megfelelden biztositjuk a fejlesztd foglalkozasokat utazd szakemberek
bevonasaval.

A pedagbgiai programban megfogalmazott foglalkozdsok, programok, az o6voda
eszkozeinek hasznalata.

23. Egyiittmiikodésre alkalmas forumok:

AN

v

sziil6i értekezletek (évente 2-3 alkalommal)

nyilt napok, k6z6s rendezvények

az 6vonovel torténd, rovid esetenkénti megbeszElés, mely nem vonja el az 6vondt a
csoporttol

a gyermekiikkel kapcsolatban informaciét, tdjékoztatast csak a gyerek sajat 6vonditdl
vagy az ovodavezet6tdl kérjenek.

Az intézmény rendjére, tisztasagdra minden dolgozo, sziild és gyermek koteles
vigyazni! A sziilé épp ugy mint a dolgoz6 az dvoda kiils6 kdrnyezetére is vigyaz és erre
neveli gyermekét is.

A berendezések, targyak, jatékok, butorok allapotaért az 6voda

dolgozoi a feleldsek. A tisztasdg meglrzése és a fertdzd betegségek elkeriilése
érdekében, a sziild a csoportszobaban csak indokolt esetben tartézkodhat. / sziil6i
értekezlet, nyilt nap stb../

A sziil6 utcai cipdben a csoportszobdban nem tartdzkodhat.

24. Baleset megel6zési el6irasok

v

AN

Tilos az 6vodéaba hozni a gyermek egészségére karos, testi €pségét veszélyeztetd jatékot,
felszerelést, hasznalati eszkozt! /jaték puska, kard, stb.../

Az utcakapukat a felndttek kotelesek reteszelni minden esetben, a gyermekek
balesetének elkeriilése érdekében.

Az 6voda teriiletére €16 allatot behozni tilos!

Idegen személyek tartozkodasa az oOvoda teriiletén csak az intézményvezeto,
intézményegység-vezetd, vagy helyettese engedélyével torténhet, a fert6zd betegségek
elkertilése végett az épiiletbe 1épés csak indokolt esetben lehetséges.
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v' Az Onkiszolglo munka balesetveszélyt rejtd tevékenységeit csak felnétt jelenlétében
végezhetik a gyerekek.

v A gyermekek az Ovoda épiiletét egyediil semmilyen koriilmények kozott nem
hagyhatjdk el, a gyermeket haza csak irdsos sziildi kérelem alapjan engedheti el a
felnott.

v' A gyermekek kotelesek a szobaban, illetve a szabadban egyarant az évodapedagogus,
dajka, itmutatasa alapjan vigyazni sajat €s tarsaik testi épségére.

v' Az 6vodapedagdgus a rea bizott csoportot feliigyelet nélkiil soha nem hagyhatja.

25. Kapcsolattartas

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegii beszélgetésekre az
ovodapedagdgusok figyelmét munkaja kdzben hosszabb idore ne vonjak el a gyerekcsoporttol,
mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekiikkel
kapcsolatosan informaciot csak a sajat 6vodapedagogusaiktol gyogypedagogusaiktdl vagy az
ovodavezetdtdl kérjenek.

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciok megbeszélésére a gyermekek atadasa-atvételekor
csak nagyon roviden van lehetdség, mivel a pedagdgusnak a csoport egészére figyelnie kell
ezen id6 alatt is. A csoport O6vodapedagdgusaitél személyesen tudnak egyeztetés utan
fogadoodrat kérni.

A gyogypedagogusok, logopédusok eldre meghirdetett idopontban tartanak fogadoodrat,
amelyrdl a sziiloket irasban tajékoztatjak. Ezt a hazirendnek is tartalmaznia kell, irjatok oda,
hogy a megjelenitett idépontra bejelentkezés sziikséges.

Az 6vodavezetdtdl fogadoorat lehet kérni a 0652/374-017telefonszdman, illetve a kdzponti
email cimen: bagosiovi@gmail.com

Az 6vodavezetd-helyettestdl fogadodrat személyesen, illetve telefonon lehet kérni.

ZARO RENDELKEZESEK
A hézirend modositasara vonatkozo rendelkezések:
e ajogszabalyi valtozas esetén az 6vodavezetd kezdeményezi,
e modositasra javaslatot tehet sziilo €s 6vodapedagogus. A javaslattal torténd egyetértés
esetén a modositast az dvodavezetd, a neveldtestiilet €s a sziildi szervezet teheti meg.

e ahazirend modositasakor a hazirend elkészitésére vonatkoz6 szabalyokat kell betartani.

Z.aro rendelkezések
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Jelen Hazirend életbe 1épése csak a neveldtestiilet elfogadasaval, az 6vodai sziildi kozosség
véleményének kikérésével és az Ovodavezetd jovahagyasaval 1ép életbe.

A Hézirend a jévahagyas hataridejét kovetd elsé napon 1ép hatalyba és hatarozatlan idore szol.
e hatalyba 1épése: 2020.04.01.

e érvényessége: visszavonasig.

A hatalyba Iépéssel egy idOben hatalyat vesziti az 6voda 2019. 09. 01-én késziilt hazirendje.

A hatalyba Iépett hazirendet meg kell ismertetni az 6voda azon alkalmazottaival is, akik nem
tagjai a neveldtestiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatban keriilnek az 6vodaval, és
meghatarozott korben hasznaljak a helyiségeit.

A hazirendben foglaltak megtartasa kotelez6 mindenkire, aki az 6vodaban tartozkodik.

Az elfogadott hazirendben barmilyen valtoztatds csak a véleményezési €s egyetértési joggal
bird partnerek kozremiikodésével lehetséges.

A Hajdubagosi Ovoda és Bolcséde nevelStestiilete hatarozatképes iilésén  késziilt
jegyzokonyvben szerepld 100%-os igenld elfogadd hatarozat alapjan 2020. 04.01. napjan a
Héazirendet 22/2020 hatirozatszamon elfogadta.

Az elfogadas tényét a neveldtestiilet képviseldi az alabbiakban hitelesitd alairasukkal tanusitjak.

Nevel6testiilet képviseldje intézményvezetd

Kelt: Hajdubagos, 2020.04.01.

A sziildi képviselet, a Hajdibagosi Ovoda és Bolcséde Hazirendjének elfogadasahoz
véleményezési jogat gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott
meg.

Kelt: Hajdubagos 2020.03.31.

A sziiloi szervezet elnoke

Jovéhagyta: Hajduibagos 2020.04.01.

P.h. Fehér Tiborné
intézményvezetd
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